
O ™ˆÙ‹ÚË˜ ∑ˆÓÙfi˜ Â·ÓÂÍÂÏ¤ÁË ÛÙË
ı¤ÛË ÙÔ˘ ÚÔ¤‰ÚÔ˘ ÙÔ˘ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎÔ‡
Û˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ ÙÔ˘ ¶·ÓÂÏÏ‹ÓÈÔ˘ ™˘Ï-

ÏfiÁÔ˘ ¢ÈÏˆÌ·ÙÔ‡¯ˆÓ ªË¯·ÓÈÎÒÓ ¶·Ú·Áˆ-
Á‹˜ Î·È ¢ÈÔ›ÎËÛË˜, ÌÂÙ¿ ·fi ÙÈ˜ ÂÎÏÔÁ¤˜ Ô˘
Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıËÎ·Ó Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜ ÂÙ‹-
ÛÈ·˜ Ù·ÎÙÈÎ‹˜ ÁÂÓÈÎ‹˜ Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË˜ ÙÔ˘ ™˘Ï-
ÏfiÁÔ˘ ÙÔ ™¿‚‚·ÙÔ, 9 ∞ÚÈÏ›Ô˘, ÛÙÔ ÍÂÓÔ‰Ô-
¯Â›Ô «∞Ì·Ï›·» ÛÙÔ ™‡ÓÙ·ÁÌ·.

√ ÏÔ˘Ú·ÏÈÛÌfi˜ ÙˆÓ È‰ÂÒÓ Î·È Ë ·ÚÚË-
Û›· ÙˆÓ ÙÔÔıÂÙ‹ÛÂˆÓ ¯·Ú·ÎÙ‹ÚÈÛ·Ó ÙËÓ Â-
ÎÏÔÁÈÎ‹ ‰È·‰ÈÎ·Û›·, ÛÙËÓ ÔÔ›· ÙËÓ „‹ÊÔ ÙˆÓ
ª¶¢ ‰ÈÂÎ‰›ÎËÛ·Ó ÔÈ ÂÍ‹˜ ‰‡Ô ·Ú·Ù¿ÍÂÈ˜:
■ «∞ÓÂÍ¿ÚÙËÙË ™˘ÓÂÚÁ·Û›·» (™˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛÂ
ÔÛÔÛÙfi 71,01% Î·È Î·Ù¤Ï·‚Â ÂÙ¿ ¤‰ÚÂ˜).
■ «∂ÍˆÛÙÚ¤ÊÂÈ·» (™˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛÂ ÔÛÔÛÙfi
28,99% Î·È Î·Ù¤Ï·‚Â ‰‡Ô ¤‰ÚÂ˜).

«∆Ô ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· ·ÔÙÂÏÂ› ÂÈ‚Â‚·›ˆÛË
ÙˆÓ ÚÔÛ·ıÂÈÒÓ ÙˆÓ ÌÂÏÒÓ ÙÔ˘ ¢ÈÔÈÎËÙÈÎÔ‡
™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘ Î·È ÛËÌ·ÙÔ‰ÔÙÂ› ÙËÓ ··Ú¯‹ ÌÈ·˜
Ó¤·˜ Û˘ÏÏÔÁÈÎ‹˜ ‰È·‰ÈÎ·Û›·˜» ‰‹ÏˆÛÂ ÛÙÔ ªπ
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√È ª¶¢ ÛÙËÓ ›‰È· «ÚfiÙ·»
ÌÂ ·Ó·ÓÂˆÌ¤ÓË ÂÓÙÔÏ‹ 
2011-2013. √ ™ˆÙ‹ÚË˜ ∑ˆÓÙfi˜ ÁÈ· ÙÚ›ÙË ıËÙÂ›· ÛÙÔ «ÙÈÌfiÓÈ» 
ÙÔ˘ ¶·ÓÂÏÏ‹ÓÈÔ˘ ™˘ÏÏfiÁÔ˘ ¢ÈÏˆÌ·ÙÔ‡¯ˆÓ ªË¯·ÓÈÎÒÓ ¶·Ú·ÁˆÁ‹˜ Î·È ¢ÈÔ›ÎËÛË˜. 
™À¡∂¡∆∂À•∏ ™∆√¡ ¶∞¡∆∂§∏ ™∆∞ª∞∆∂§√¶√À§√

ÌÂÙ¿ ÙËÓ Â·ÓÂÎÏÔÁ‹ ÙÔ˘  Ô Î. ™ˆÙ‹ÚË˜ ∑ˆ-
ÓÙfi˜, Ô ÔÔ›Ô˜ Û˘ÓÔÙÈÎ¿ ·Ó¤ÊÂÚÂ fiÙÈ ÔÈ Î‡ÚÈÔÈ
ÛÙfi¯ÔÈ ÙË˜ Ó¤·˜ ‰ÈÔ›ÎËÛË˜ ı· Â›Ó·È:
■ ¡· Ï˘ıÔ‡Ó ¯ÚfiÓÈ· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÙˆÓ ª¶¢,

∞fi ·ÚÈÛÙÂÚ¿: ™ˆÙ‹ÚË˜ ∑ˆÓÙfi˜ Î·È ¶·ÓÙÂÏ‹˜ ∆˙›ÓË˜, ÚfiÂ‰ÚÔ˜
Î·È ÁÂÓÈÎfi˜ ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·˜ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ÙÔ˘ ¶·ÓÂÏÏ‹ÓÈÔ˘ ™˘ÏÏfiÁÔ˘
¢ÈÏˆÌ·ÙÔ‡¯ˆÓ ªË¯·ÓÈÎÒÓ ¶·Ú·ÁˆÁ‹˜ Î·È ¢ÈÔ›ÎËÛË˜.

∞ƒπ™∆∂ƒ∞: ºÒÙÔ˜ πˆ¿ÓÓË˜,
Ù·Ì›·˜. ¢∂•π∞: ªÂÓ¤ÙÔ˜
∂˘¿ÁÁÂÏÔ˜, ·ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜.

¢È·Ì·ÓÙ¿ÎË˜
∂ÌÌ·ÓÔ˘‹Ï,
·Ó·ÏËÚˆÙ‹˜
ÁÂÓÈÎfi˜
ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·˜.

™ÙÔ ˙‹ÙËÌ· ÙˆÓ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎÒÓ ‰ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ, ÔÈ ª¶¢ Û˘ÌÊÒÓËÛ·Ó Ó· ÂÓÙÂ›ÓÔ˘Ó ÙÈ˜ ‰ÈÂÎ‰ÈÎËÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘˜ ÚÔÛ¿ıÂÈÂ˜ Ì¤¯ÚÈ Ï‹ÚÔ˘˜ ‰ÈÎ·›ˆÛË˜.

ÙÔ Î˘ÚÈfiÙÂÚÔ ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ Â›Ó·È Ë Ï‹ÚË˜ ·fi-
ÎÙËÛË ÙˆÓ Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎÒÓ ‰ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ ÙˆÓ
ªË¯·ÓÔÏfiÁˆÓ ªË¯·ÓÈÎÒÓ.
■ ¡· ÂÓÈÛ¯˘ıÂ› Ë ı¤ÛË Î·È Ô ÚfiÏÔ˜ ÙˆÓ ª¶¢

∂È‰‹ÛÂÈ˜  ¶·ÓÂÏÏ‹ÓÈÔ˜  ™‡ÏÏÔÁÔ˜  ªË¯·ÓÈÎÒÓ  ¶·Ú·ÁˆÁ‹˜  Î·È ¢ÈÔ›ÎËÛË˜
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ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ÂÚÁ·Û›·˜ Î·È ÂÓ Á¤ÓÂÈ ÛÙËÓ ÂÈ-
ÛÙËÌÔÓÈÎ‹ ÎÔÈÓfiÙËÙ·, ÒÛÙÂ Ó· ·ÛÎÔ‡Ó ·-
ÚfiÛÎÔÙ· ÙÔ Â¿ÁÁÂÏÌ¿ ÙÔ˘˜.
■ ¡· Û˘ÓÂÓˆıÔ‡Ó, Ó· Û˘ÓÙÔÓÈÛÙÔ‡Ó Î·È Ó·
˘ÔÛÙËÚÈ¯ıÔ‡Ó fiÏÔÈ ÔÈ ŒÏÏËÓÂ˜ ªË¯·ÓÈÎÔ›
¶·Ú·ÁˆÁ‹˜ Î·È ¢ÈÔ›ÎËÛË˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ¿-
‰ÂÈ·, ˙Ô˘Ó Î·È ÂÚÁ¿˙ÔÓÙ·È ÛÙËÓ ∂ÏÏËÓÈÎ‹
∂ÈÎÚ¿ÙÂÈ·, ·Û¯¤Ùˆ˜ ·ÓÂÈÛÙËÌÈ·ÎÔ‡ È-
‰Ú‡Ì·ÙÔ˜ ÚÔ¤ÏÂ˘ÛË˜ ·˘ÙÒÓ.
■ ¡· ÚÔˆıËıÂ› Ë Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÙÔ˘ ™˘ÏÏfi-
ÁÔ˘ ÌÂ ¿ÏÏ· ÂÈÛÙËÌÔÓÈÎ¿, Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÎ¿,
ÂÈ¯ÂÈÚËÛÈ·Î¿, Û˘Ó‰ÈÎ·ÏÈÛÙÈÎ¿, ÊÔÈÙËÙÈÎ¿
Î·È ÏÔÈ¿ ÛˆÌ·ÙÂ›· ÁÈ· ÙËÓ ÂÍ¿ÏÂÈ„Ë ÙˆÓ
‰È·ÎÏ·‰ÈÎÒÓ ‰È·ÊÔÚÒÓ Î·È ÙËÓ ÚÔÒıËÛË
ÎÔÈÓÒÓ ÛÙfi¯ˆÓ. 

¶ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÌfi˜

√ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi˜ ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ Ó¤-
Ô˘ ¢™ ÙÔ˘ ¶·ÓÂÏÏ‹ÓÈÔ˘ ™˘ÏÏfiÁÔ˘ ªË¯·ÓÈ-
ÎÒÓ ¶·Ú·ÁˆÁ‹˜ Î·È ¢ÈÔ›ÎËÛË˜ ÂÚÈÏ·Ì‚¿-
ÓÂÈ Â›ÛË˜:
1. ™˘Ó¤¯ÈÛË ÙË˜ ˘ÔÛÙ‹ÚÈÍË˜ ÙˆÓ ‰ÈÎ·ÛÙÈ-
ÎÒÓ ̆ Ôı¤ÛÂˆÓ ÁÈ· ÙË ‰ÈÂÎ‰›ÎËÛË ÙˆÓ Â·Á-
ÁÂÏÌ·ÙÈÎÒÓ ‰ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ.
2. ∂Í·ÛÊ¿ÏÈÛË ÂÛfi‰ˆÓ ÁÈ· ÙÔ Û‡ÏÏÔÁÔ Ì¤-
Ûˆ ÌfiÓÈÌË˜ ÂÈ¯ÔÚ‹ÁËÛË˜ ·fi ÙÔ ∆∂∂ Î·È
Ì¤Ûˆ ‰È·ÊËÌÈÛÙÈÎÒÓ ÂÛfi‰ˆÓ Î·È ̄ ÔÚËÁÈÒÓ.
3. ™˘Ó¤¯ÈÛË ÙË˜ ÔÚÁ¿ÓˆÛË˜ ÙÔ˘ Û˘ÏÏfiÁÔ˘
ÁÈ· ÙË ‰ÈÂÎ‰›ÎËÛË ·fi ÙÔ ∆∂∂ ÌfiÓÈÌÔ˘ ÁÚ·-
ÊÂ›Ô˘-¤‰Ú·˜.
4. ∞Ó·‚¿ıÌÈÛË ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ site ÙÔ˘ Û˘ÏÏfiÁÔ˘,
ÙË˜ ‚¿ÛË˜ ‰Â‰ÔÌ¤ÓˆÓ Î·È ÙË˜ ÂÈÎÔÈÓˆÓ›·˜
ÌÂÙ·Í‡ ÙˆÓ ª¶¢.
5. ™˘Ó¤¯ÈÛË ÙË˜ ÂÍˆÛÙÚ¤ÊÂÈ·˜ Î·È ÚÔ‚Ô-
Ï‹˜ ÙˆÓ ª¶¢ Ì¤Ûˆ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹˜ ÛÂ ÂÎı¤ÛÂÈ˜
Î·È Û˘Ó¤‰ÚÈ· Î·È Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÌÂ ÂÚÈÔ‰ÈÎ¿
Î·È ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜, Î·ıÒ˜ Î·È ÌÂ ¿ÏÏÂ˜ ÂÓ¤ÚÁÂÈÂ˜.
6. √ÚÁ¿ÓˆÛË ÛÂÌÈÓ·Ú›ˆÓ ÂÎ·›‰Â˘ÛË˜ ÁÈ·
ÙÔ˘˜ ª¶¢ Ì¤Ûˆ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÌÂ ÌÂÁ¿ÏÔ˘˜
Ô›ÎÔ˘˜.
7. ¢ÈÔÚÁ¿ÓˆÛË ·ÓÂÏÏËÓ›Ô˘ Û˘ÓÂ‰Ú›Ô˘
ª¶¢ ÙÔ ÔÔ›Ô ÌÂÙ·Í‡ ¿ÏÏˆÓ ı· ¤¯ÂÈ ̂ ˜ ÛÙfi-
¯Ô ÙËÓ Î·Ï‡ÙÂÚË ÔÚÁ¿ÓˆÛË ÌÂÙ·Í‡ ÙÔ˘ Û˘Ï-
ÏfiÁÔ˘, ÙˆÓ ÙÌËÌ¿ÙˆÓ, ÙˆÓ È‰Ú˘Ì¿ÙˆÓ Î·È
ÙˆÓ ÊÔÈÙËÙÒÓ Î·È Â·ÁÁÂÏÌ·ÙÈÒÓ ª¶¢.      ■

∂›ÎÔÛÈ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÌÂ ÙÔ Î·Ï‡ÙÂÚÔ
ÂÚÁ·ÛÈ·Îfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÛÙËÓ
∂ÏÏ¿‰· ‚Ú·‚Â‡ÙËÎ·Ó ÛÂ ÂÈ‰ÈÎ‹
ÂÎ‰‹ÏˆÛË Ô˘ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ıË-
ÎÂ ÛÙËÓ ∞ı‹Ó·, ÙË ¢Â˘Ù¤Ú· 11
∞ÚÈÏ›Ô˘. 
∏ Î·Ù¿Ù·ÍË ÙˆÓ ‰È·ÎÚÈı¤ÓÙˆÓ ÂÈ-
¯ÂÈÚ‹ÛÂˆÓ ¤ÁÈÓÂ ÌÂ ‚¿ÛË Ù· ·Ô-
ÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙË˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜ «Best
Workplaces 2011». 

™ÙËÓ Î·ÙËÁÔÚ›· ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ
ÌÂ ¿Óˆ ·fi 250 ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ˘˜
ÙËÓ ÚÒÙË ı¤ÛË Î·Ù·Ï·Ì‚¿ÓÂÈ Ë
∞ıËÓ·˚Î‹ ∑˘ıÔÔÈ›· Î·È ·ÎÔÏÔ˘-
ıÔ‡Ó Î·Ù¿ ÛÂÈÚ¿: ∂Ï·˝˜ - Unilever
Hellas, Tasty Foods, À°∂π∞, Me-
dia Strom, Pharmathen, Leroy
Merlin, Wurth Hellas, µÈ‚Â¯ÚÒÌ
Î·È Accenture.

™ÙËÓ Î·ÙËÁÔÚ›· ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ
ÌÂ 50 ¤ˆ˜ 250 ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ˘˜ ÙËÓ
ÚÒÙË ı¤ÛË Î·Ù·Ï·Ì‚¿ÓÂÈ Ë
Xerox Hellas Î·È ·ÎÔÏÔ˘ıÔ‡Ó Î·-
Ù¿ ÛÂÈÚ¿ ∫ÚÈ ∫ÚÈ - µÈÔÌË¯·Ó›· °¿-
Ï·ÎÙÔ˜, Imperial Tobacco Hellas,
Medtronic Hellas, Genesis Phar-
ma, Data Communication, 3M,
ª¤ÏÈÛÛ· ∫›ÎÈ˙·˜, Amgen ∂ÏÏ¿˜
Î·È British American Tobacco Hel-
las. ∏ ¤ÚÂ˘Ó· Best Workplaces
2011 ‰ÈÂÍ‹¯ıË ÁÈ· ¤Ó·ÙË Û˘ÓÂ¯‹
¯ÚÔÓÈ¿ ·fi ÙÔ Great Place to Work
Institute Hellas, ÌÂ ÙËÓ ·Î·‰ËÌ·˚-
Î‹ Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÙÔ˘ ALBA Gra-
duate Business School.    

µ·ÛÈÎfi˜ ÛÙfi¯Ô˜ ÙË˜ ¤ÚÂ˘Ó·˜
Â›Ó·È Ó· ·Ó·‰Â›ÍÂÈ Î·È Ó· ‚Ú·‚Â‡-
ÛÂÈ ÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÌÂ ÙÔ Î·Ï‡ÙÂÚÔ ÂÚ-

Á·ÛÈ·Îfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿-
‰·, ÔÈ ÔÔ›Â˜ Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ÙË ÛËÌ·-
ÓÙÈÎ‹ ·fiÊ·ÛË Ó· ÂÂÓ‰‡ÛÔ˘Ó
ÛÙÔ ·ÓıÚÒÈÓÔ ‰˘Ó·ÌÈÎfi ÙÔ˘˜.

ŸÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙË ÊÂÙÈÓ‹ ¤ÚÂ˘-
Ó·, Û˘ÌÌÂÙÂ›¯·Ó 42 ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ·fi
¤Ó· Â˘Ú‡ Ê¿ÛÌ· ‰Ú·ÛÙËÚÈÔÙ‹ÙˆÓ,
ÂÓÒ Ô ·ÚÈıÌfi˜ ÙˆÓ ÂÚÁ·˙ÔÌ¤ÓˆÓ
Ô˘ ·¿ÓÙËÛ·Ó ÛÙËÓ ¤ÚÂ˘Ó· ·Ó‹Ï-
ıÂ ÛÙÔ˘˜ 7.171. 

∞ÍÈÔÛËÌÂ›ˆÙÔ Â›Ó·È Â›ÛË˜ ÙÔ
ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ÔÈ ÌÈÛ¤˜ ÂÚ›Ô˘ ·fi
ÙÈ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ Û˘ÌÌÂÙÂ›¯·Ó ÁÈ· ÚÒ-
ÙË ÊÔÚ¿ Ê¤ÙÔ˜ ÛÙË ‰È·‰ÈÎ·Û›·, Î¿-
ÙÈ Ô˘ ·Ô‰ÂÈÎÓ‡ÂÈ ÙËÓ ÔÏÔ¤Ó· Î·È
ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÚÔÛ¿ıÂÈ· Ô˘ Á›ÓÂ-
Ù·È ·fi ÙÈ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Ó· ·Ú¤-
¯Ô˘Ó ¤Ó· Î·Ï‡ÙÂÚÔ ÂÚÁ·ÛÈ·Îfi Â-
ÚÈ‚¿ÏÏÔÓ.                                

∂ÚÁ·ÛÈ·Îfi ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÌÂ ‚Ú·‚Â›Ô
Best Workplaces 2011: √È Î·Ï‡ÙÂÚÂ˜ 20 ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜

■ ∆Ô Ó¤Ô ¢™   

∆Ô Ó¤Ô ¢™ ÙÔ˘ ¶·ÓÂÏÏ‹ÓÈÔ˘ ™˘ÏÏfiÁÔ˘ ¢È-
ÏˆÌ·ÙÔ‡¯ˆÓ ªË¯·ÓÈÎÒÓ ¶·Ú·ÁˆÁ‹˜
Î·È ¢ÈÔ›ÎËÛË˜ Û˘ÁÎÚÔÙ‹ıËÎÂ ÛÂ ÛÒÌ·
ÛÙÈ˜ 13 ∞ÚÈÏ›Ô˘ 2011 ÎÈ ¤¯ÂÈ ̂ ˜ ÂÍ‹˜:
¶ÚfiÂ‰ÚÔ˜: ∑ˆÓÙfi˜ ™ˆÙ‹ÚÈÔ˜
∞ÓÙÈÚfiÂ‰ÚÔ˜: ªÂÓ¤ÙÔ˜ ∂˘¿ÁÁÂÏÔ˜: 
°ÂÓÈÎfi˜ °Ú·ÌÌ·Ù¤·˜: ∆˙›ÓË˜ ¶·ÓÙÂÏ‹˜: 
∞Ó·ÏËÚˆÙ‹˜ °ÂÓÈÎfi˜ °Ú·ÌÌ·Ù¤·˜:
¢È·Ì·ÓÙ¿ÎË˜ ∂ÌÌ·ÓÔ˘‹Ï 
∆·Ì›·˜: ºÒÙÔ˜ πˆ¿ÓÓË˜ 
ª¤ÏË: ∞Ó·ÁÓˆÛÙÔÔ‡ÏÔ˘ ¡ÙfiÚ·, 
∫Ô˘ÙÛÔıÂfi‰ˆÚÔ˜ ¢ËÌ‹ÙÚÈÔ˜, 
√ÚÛfiÔ˘ÏÔ˜ ¢ËÌ‹ÙÚÈÔ˜, 
¶·Ú·ÛÎÂ˘fiÔ˘ÏÔ˜ §ÂˆÓ›‰·˜.  

√È 20 ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ Ô˘ ‰È·ÎÚ›ıËÎ·Ó ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· ÁÈ· ÙÔ ÂÚÁ·ÛÈ·Îfi ÙÔ˘˜ ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓ ÙÔ 2011, Â›Ó·È Î·È ˘Ô„‹ÊÈÂ˜
ÁÈ· ¤ÓÙ·ÍË ÛÙË Ï›ÛÙ· ÙˆÓ 100 Î·Ï‡ÙÂÚˆÓ ÙË˜ ∂˘ÚÒË˜ Ô˘ ı· ‚Ú·‚Â˘ıÔ‡Ó ÛÙÔ ¶·Ú›ÛÈ, ÛÙÈ˜ 27 ª·˝Ô˘.

ªÂÈÒÛÂÈ˜ ÛÙ· ÙÈÌÔÏfiÁÈ· ÙË˜ ¢∂∏
ªÂÈÒÛÂÈ˜ ÛÙ· ÙÈÌÔÏfiÁÈ· ÙË˜ ¢∂∏
ÁÈ· ‚ÈÔÌË¯·Ó›Â˜ Î·È ‚ÈÔÙÂ¯Ó›Â˜ Ô˘
ÙÚÔÊÔ‰ÔÙÔ‡ÓÙ·È ·fi ÙÔ ‰›ÎÙ˘Ô Ì¤-
ÛË˜ Ù¿ÛË˜ ÂÈÛËÁ‹ıËÎÂ ÚÔ˜ ÙÔ
ÀÔ˘ÚÁÂ›Ô ¶ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓÙÔ˜, ∂Ó¤Ú-
ÁÂÈ·˜ Î·È ∫ÏÈÌ·ÙÈÎ‹˜ ∞ÏÏ·Á‹˜ Ë
ƒ˘ıÌÈÛÙÈÎ‹ ∞Ú¯‹ ∂Ó¤ÚÁÂÈ·˜. ™‡Ì-
ÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ÂÈÛ‹ÁËÛË, ÔÈ ÌÂÈÒ-
ÛÂÈ˜ ı· ÈÛ¯‡ÛÔ˘Ó ÁÈ· fiÏÔ˘˜ ÙÔ˘˜
ÏÔÁ·ÚÈ·ÛÌÔ‡˜ Ô˘ ı· ÂÎ‰ÔıÔ‡Ó
·fi 1Ë˜ πÔ˘Ó›Ô˘ Î·È ÌÂÙ¿, ·ÓÂÍ·Ú-
Ù‹Ùˆ˜ ÂÚÈfi‰Ô˘ Î·Ù·Ó¿ÏˆÛË˜. 

∞Ó·Ï˘ÙÈÎfiÙÂÚ·, Ë ÂÈÛ‹ÁËÛË
ÙË˜ ƒ∞∂ ÚÔ‚Ï¤ÂÈ ÙËÓ ÂÈ‚ÔÏ‹
Ï·ÊfiÓ ÛÙËÓ ·‡ÍËÛË ÙÔ˘ ÙÈÌÔÏÔÁ›-
Ô˘ Ô˘ ÈÛ¯‡ÂÈ ÛÙÈ˜ ÂÚÈÙÒÛÂÈ˜ ̄ ·-
ÌËÏ‹˜ ‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙ·˜ ÙË˜ ÂÈ¯Â›-
ÚËÛË˜, Ë ÔÔ›· ÌÔÚÂ› Ó· ÔÊÂ›ÏÂ-
Ù·È Â›ÙÂ ÛÙË Ê‡ÛË ÙÔ˘ ·ÓÙÈÎÂÈÌ¤ÓÔ˘

Â›ÙÂ ÛÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË Ô˘ ¤-
¯ÂÈ Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÔÏÏ¤˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜
ÛÂ ̆ ÔÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·. 

™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ
ÙÔÓ Ì·ıËÌ·ÙÈÎfi Ù‡Ô Ô˘ ̄ ÚËÛÈÌÔ-
ÔÈÂ›Ù·È ÁÈ· ÙÔÓ Î·ıÔÚÈÛÌfi ÙÔ˘ ÙÈ-
ÌÔÏÔÁ›Ô˘ ÛÙÈ˜ ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛÂÈ˜ ·˘Ù¤˜,
fiÙ·Ó Ô Û˘ÓÙÂÏÂÛÙ‹˜ ¯ÚËÛÈÌÔÔ›Ë-
ÛË˜ ÙˆÓ ÂÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂˆÓ Â›Ó·È ¯·-
ÌËÏfi˜, ÙÔ ÙÈÌÔÏfiÁÈÔ ·˘Í¿ÓÂÙ·È. ∆Ô
·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·, fiˆ˜ ‰È·ÈÛÙÒıËÎÂ,
Â›Ó·È Ó· ÂÈ‚·Ú‡ÓÔÓÙ·È ÂÈ¯ÂÈÚ‹-
ÛÂÈ˜ Ô˘ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÔ‡Ó ÂÓı‹ÌÂÚÔ
Î·È 8ˆÚÔ ‹ Î·È ÏÈÁfiÙÂÚÔ.

∏ ·Ú·¿Óˆ ‰È·›ÛÙˆÛË ÂÈ-
‚Â‚·ÈÒÓÂÙ·È Î·È ·fi ÓÂfiÙÂÚ· ÛÙÔÈ-
¯Â›· (Ô˘ Î·Ù·Ù¤ıËÎ·Ó ÌÂ ÂÈÛÙÔ-
Ï¤˜ ‚ÈÔÌË¯·ÓÈÎÒÓ Î·Ù·Ó·ÏˆÙÒÓ Â-
Ó¤ÚÁÂÈ·˜ Î·È Û˘Ó·ÊÒÓ ÊÔÚ¤ˆÓ), Ë

·Ó¿Ï˘ÛË ÙˆÓ ÔÔ›ˆÓ Î·Ù¤‰ÂÈÍÂ fi-
ÙÈ Î·Ù¿ ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÙÔ˘ Ì·ıËÌ·-
ÙÈÎÔ‡ Ù‡Ô˘ ÁÈ· ÂÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜ ÌÂ
¯·ÌËÏfi Û˘ÓÙÂÏÂÛÙ‹ ̄ ÚËÛÈÌÔÔ›Ë-
ÛË˜, È‰È·›ÙÂÚ· ÛÙÈ˜ ÙÚ¤¯Ô˘ÛÂ˜ Û˘Ó-
ı‹ÎÂ˜ ÌÂÈˆÌ¤ÓË˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ Ïfi-
Áˆ ÙË˜ ‰˘ÛÌÂÓÔ‡˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜
Û˘ÁÎ˘Ú›·˜, ÚÔÎ‡ÙÂÈ ÌÈ· ¯Ú¤ˆ-
ÛË ÈÛ¯‡Ô˜ Ë ÔÔ›· ·ÔÎÏ›ÓÂÈ ÛË-
Ì·ÓÙÈÎ¿ ·fi ÙË Ì¤ÛË ¯Ú¤ˆÛË ÙË˜
Î·ÙËÁÔÚ›·˜ ·˘Ù‹˜. 

ª¿ÏÈÛÙ· Ë ̄ Ú¤ˆÛË ·˘Ù‹ ıÂˆ-
ÚÂ›Ù·È ·fi ÙË ƒ∞∂ ‰˘Û·Ó¿ÏÔÁ· ÌÂ-
Á¿ÏË ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙËÓ ÎÔÛÙÔÏÔÁÈ-
Î‹ ÂÈ‚¿Ú˘ÓÛË Ô˘ ÚÔÎ·ÏÔ‡Ó ÔÈ
ÂÓ ÏfiÁˆ ÂÁÎ·Ù·ÛÙ¿ÛÂÈ˜, Î·È Ô‰Ë-
ÁÂ› ÛÂ ·˘Í‹ÛÂÈ˜ Ô˘ Â›Ó·È ÔÏ‡ ÌÂ-
Á·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ·fi ÙËÓ ·Ó·ÌÂÓfiÌÂÓË
Ì¤ÛË ·‡ÍËÛË ÙË˜ Î·ÙËÁÔÚ›·˜.     ■
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